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Das Quartiersmanagement Rossau, ein Handlungsfeld der Innsbruck Marketing GmbH (IMG), ist seit Juli 2024
Netzwerk- und Koordinationsstelle fiir die Rossau in Innsbruck, dem grofiten Wirtschaftsgebiet
Westosterreichs. Im Sinne einer zukunftsfahigen Weiterentwicklung des Standorts, organisiert und
moderiert das Quartiersmanagement einen kontinuierlichen und vieldimensionalen Entwicklungsprozess in
und um die Rossau. Dabei arbeitet das ,QuaM" an der Schnittstelle zwischen Unternehmen, politisch
Verantwortlichen und Verwaltung, sowie eng verbunden mit den Zielsetzungen der IMG. Zentrale
Handlungsfelder sind: Netzwerkaufbau, Beteiligung & Wissenstransfer, Marke & Sichtbarkeit,
Standortentwicklung, Aufenthaltsqualitat im Wirtschaftsgebiet, Mobilitats- & Energiewende und

Klimawandelanpassung.

Fiir das Team des Quartiersmanagement Rossau suchen wir eine

Projektmanager:in Quartiersentwicklung
Teilzeit, 28 Wochenstunden, mit Perspektive auf Vollzeit
Beantwortest du diese Fragen mit Ja?

- Du bist ein Organisationstalent, das auch bei viel Dynamik gute Bodenhaftung hat?

- Hands-on-Mentalitat zeichnet deine Art zu arbeiten aus?

- Du hast Geduld und Interesse fiir komplexe Entwicklungs- und Veranderungsprozesse?
- Excel, KI, Social Media, CRM und MS Teams sind ganz dein Ding?

- Du bist souverdan im Kontakt mit sehr unterschiedlichen Menschen?

... dann suchen wir dich!

Deine Aufgaben:

- Mitkonzeption und Organisation von Projekten und Veranstaltungen in der Quartiersentwicklung

- Inhaltliche Betreuung von Schwerpunktthemen in der Quartiersarbeit, inkl. Recherche,
themenspezifische Vernetzung und Wissenstransfer

- Betreuung von Newsletter, Social Media und Website

- Organisatorische und administrative Unterstiitzung der Leitung

Dein Hintergrund:

- Von Vorteil: abgeschlossenes Studium vorzugsweise im Bereich Management/Wirtschaft
- Interesse an Nachhaltigkeit im Zusammenhang mit Stadt- und Wirtschaftsentwicklung

- Praktische Erfahrung in Organisation, Projektmanagement und Offentlichkeitsarbeit

- Hohe digitale Kompetenz

- Strukturierte und effiziente Arbeitsweise, Hands-on-Mentalitat

- Kommunikatives und sicheres Auftreten mit gutem Gespiir fiir Menschen und Situationen
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Unser Angebot:

- Abwechslungsreicher Job in einem dynamischen Team

- Selbststandiges Arbeiten auf Augenhdhe in einem wertschatzenden Umfeld
- Offene Unternehmenskultur und flache Hierarchien

- Weiterentwicklung und Mitgestalten

- Home Office, Flexible Arbeitszeiten, Jobticket, Stadtrad

Fiir diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von 2.800 brutto (auf Vollzeitbasis). Die
Bereitschaft zur Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Arbeitserfahrung gegeben.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter: bewerbung@quartier-rossau.at
Bewerbungsfrist: 26. Juni 2026
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